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CAPÍTOL I 

DENOMINACIÓ, FINS, DOMICILI I ÀMBIT 
 
 
Article 1  
Amb la denominació de BONA VOLUNTAT EN ACCIÓ (BUENA VOLUNTAD EN ACCIÓN), es constitueix 
el 20 de maig de 1997 l'associació de voluntariat social, sense d'ànim de lucre, que a l'empara de l'article 
22 de la Constitució, regularà les seves activitats d'acord amb la Llei Orgànica 1/2002, de 22 de març, i 
normes complementàries. 
 
Article 2 
L'Associació té personalitat jurídica pròpia i capacitat plena d'obrar per administrar i disposar dels seus 
béns i complir els fins que es proposa. 
 
Article 3 
Aquesta associació es constitueix per temps indefinit. 
 
Article 4 
El domicili de l'Associació s'estableix a Barcelona, carrer Roser, 99 Baixos, codi postal  08004. 
 
L'Associació realitzarà principalment les seves activitats en l'àmbit territorial de Catalunya. 
 
Article 5 
L'existència d'aquesta associació té com a fins:  
 
1. Ajudar socialment a persones desfavorides en risc d’exclusió i marginació social. 
 
2. Promoure, recolzar i realitzar accions encaminades a la integració sociolaboral de les persones i  a la 

defensa dels drets humans.  
 
3. Fomentar el voluntariat, la participació dels associats i el treball en xarxa entre persones, entitats i 

institucions. 
 
L'Associació no persegueix cap finalitat d'ordre polític o religiós, però es regeix per criteris de 
funcionament democràtic, obert i plural, col·laborant amb qualsevol persona o entitat que estigui al servei 
dels més desfavorits de la societat, amb independència de les seves arrels o creences.  
 
Article 6  
Per al compliment dels fins enumerats en l'article anterior, es realitzaran les següents activitats:  
   
 a) Activitats destinades a cobrir necessitats bàsiques a persones sense recursos. S’inclou la 

distribució periòdica i gratuïta de lots d’aliments, roba i qualsevol altre article de primera necessitat. 
 
 b) Activitats destinades a la informació, assessorament i orientació d’usuaris en temes relacionats 

amb inserció sociolaboral i recursos públics o privats a l’abast  
  
 c) Activitats destinades a facilitar l’accés al treball als usuaris 
 
 d) Activitats destinades a la formació d’usuaris i voluntaris 
 
 e) Activitats destinades a la integració social i escolar de nens i joves 
 
 f) Activitats destinades a la promoció i foment del voluntariat   
 
 g) Activitats destinades a la participació dels associats en la gestió, organització i planificació 

d’activitats i projectes de l’associació 
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 h) Activitats destinades a facilitar, promocionar i participar en el treball en xarxa 
  

CAPÍTOL II 
L’ÒRGAN DE GOVERN 

 
Article 7 
L'Assemblea General és l’òrgan suprem de govern l'Associació, integrat per tots els associats per dret 
propi irrenunciable i en igualtat absoluta, que adopta els seus acords pel principi majoritari o de 
democràcia interna. 
 
Tots els membres quedaran subjectes als acords de l'Assemblea General, fins i tot els absents, els 
dissidents i els que encara estant presents s'hagin abstingut de votar. 
 
Article 8 
Les reunions de l'Assemblea General seran ordinàries i extraordinàries. L'ordinària se celebrarà un cop a 
l'any dins els sis mesos següents al tancament de l'exercici; les extraordinàries se celebraran quan les 
circumstàncies ho aconsellin, a criteri del President, quan la Directiva ho acordi o a requeriment d'un 
nombre d'associats que representi, com a mínim, un deu per cent de la totalitat. 
 
Article 9 
Les convocatòries de les Assemblees Generals es realitzaran per escrit expressant el lloc, dia i hora de la 
reunió així com l'ordre del dia amb expressió concreta dels assumptes a tractar. Entre la convocatòria i el 
dia assenyalat per a la celebració de l'Assemblea en primera convocatòria hauran de mitjançar almenys 
quinze dies, podent així mateix fer-se constar si procedís la data i hora en que es reunirà l'Assemblea en 
segona convocatòria, sense que entre una i una altra pugui mitjançar un termini inferior a una hora. 
 
A l'inici de les reunions de l'Assemblea General, seran designats el President i el Secretari de la mateixa. 
 
El secretari redactarà l'Acta de cada sessió que reflectirà un extracte de les deliberacions, el text dels 
acords que s'hagin adoptat i el resultat numèric de les votacions. Al començament de cada reunió de 
l'Assemblea General es llegirà l'Acta de la reunió anterior a fi que s'aprovi o no. 
 
Article 10 
Les Assemblees Generals, tant ordinàries com extraordinàries, quedaran vàlidament constituïdes en 
primera convocatòria quan concorrin a ella un terç dels associats amb dret a vot, i en segona 
convocatòria qualsevol que sigui el nombre d'associats amb dret a vot i s'haurà de celebrar mitja hora 
després de la primera i en el mateix lloc. 
 
En les reunions de l'Assemblea General, correspon un vot a cada associat de l'Associació, excepte els 
menors d'edat que disposaran de veu però no de vot. 
 
Els acords es prendran per majoria simple de les persones presents o representades quan els vots 
afirmatius superin als negatius, no sent computables a aquests efectes els vots en blanc ni les 
abstencions. 
 
Serà necessari majoria qualificada de les persones presents o representades, que resultarà quan els vots 
afirmatius superin la meitat d'aquestes, per a: 
 

a) Nomenament de les Juntes Directives i administradors. 
b) Acord per constituir una Federació d'associacions o integrar-se en elles. 
c) Disposició o alienació de béns integrants de l'immobilitzat. 
d) Separació d'associats, a proposta de l’òrgan de representació 
e) Modificació d'estatuts. 
f) Dissolució de l'entitat. 
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Article 11 
Són facultats de l'Assemblea General Ordinària: 

 
a) Aprovar, si escau, la gestió de l’òrgan de representació. 
b) Examinar i aprovar els Comptes anuals. 
c) Aprovar o rebutjar les propostes de l’òrgan de representació amb vista a les activitats de 

l'Associació. 
d) Qualsevol altra que no sigui de la competència exclusiva de l'Assemblea Extraordinària. 
e) Sol·licitud de la declaració d'utilitat pública. 
f) Disposició i alienació de béns. 

 
Article 12 
Correspon a l'Assemblea General Extraordinària: 
 

a) Nomenament dels membres de l’òrgan de representació. 
b) Modificació dels Estatuts. 
c) Dissolució de l'Associació. 
d) Expulsió d'associats, a proposta de l’òrgan de representació. 
e) Constitució de Federacions o integració en elles. 

 
 
 

CAPÍTOL III 
L’ÒRGAN DE REPRESENTACIÓ 

 
Article 13 
L'Associació la regirà, administrarà i representarà l’òrgan de representació  denominat Junta Directiva, 
format per: el President, el Vice-president, el Secretari, el Tresorer i un màxim de tretze vocals. 
 
L'elecció dels membres de l’òrgan de representació es farà per sufragi lliure i secret dels membres de 
l'Assemblea General. Les candidatures seran obertes, és a dir, qualsevol membre podrà presentar-se, 
sent requisits imprescindibles: ser major d'edat, estar en ple ús dels drets civils  i no estar afectat pels 
motius d'incompatibilitat establerts en la legislació  vigent, resultant elegits per als càrrecs de President, 
Secretari, Tresorer i vocals els candidats que hagin obtingut nombre més gran de vots i per aquest ordre. 
 
Els càrrecs de President, Secretari i Tresorer han de recaure en persones diferents. 
 
L'exercici dels càrrecs és voluntari i gratuït. 
 
Article 14 
Els membres de l’òrgan de representació, exerciran el càrrec durant un període de 4 anys, i podran ser 
reelegits indefinidament. 

 
El cessament en el càrrec abans d'extingir-se el terme reglamentari podrà deure's a: 

 
a) Dimissió voluntària presentada mitjançant un escrit en el que es raonin els motius. 
b) Malaltia que incapaciti per a l'exercici del càrrec. 
c) Causar baixa com a membre de l'Associació. 
d) Sanció imposada per una falta comesa en l'exercici del càrrec. 

 
Les vacants que es produeixin en l’òrgan de representació es cobriran en la primera  Assemblea General 
que se celebri. No obstant això, l’òrgan de representació  podrà comptar, provisionalment, fins a la 
pròxima Assemblea General, amb un membre de l'Associació per al càrrec vacant. 
 
Els membres de l’òrgan de representació que haguessin exhaurit el termini per al qual van ser elegits, 
continuaran ostentant els seus càrrecs fins el moment en que es produeixi l'acceptació dels que els 
substitueixin. 
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Article 15 
L’òrgan de representació, convocat prèviament pel President o per la persona que el substitueixi, es 
reunirà en sessió ordinària amb la periodicitat que els seus membres decideixin, que en tot cas no podrà 
ser superior a dos mesos. Es reunirà en sessió extraordinària si ho sol·liciten la meitat dels seus 
components. 
 
L’òrgan de representació quedarà vàlidament constituït amb convocatòria prèvia i un quòrum de la meitat 
més un dels seus membres. 

 
Els membres de l’òrgan de representació estan obligats a assistir a totes les reunions que es convoquin, 
podent excusar la seva assistència per causes justificades. En qualsevol cas, serà necessària 
l'assistència del President i del Secretari o de les persones que els substitueixin. 

 
En l’òrgan de representació  es prendran els acords per majoria simple de vots dels assistents. En cas 
d'empat, el vot del President serà de qualitat. 
 
Els acords de l’òrgan de representació es faran  constar en el llibre d'actes. En iniciar-se cada reunió  del 
mateix, es llegirà l'acta de la sessió anterior per que s'aprovi o es rectifiqui. 
 
Article 16 
Facultats de l’òrgan de representació: Les facultats de l’òrgan de representació s'estendran, amb caràcter 
general a tots els actes propis de les finalitats de l'associació, sempre que no requereixin, segons aquests 
Estatuts, autorització expressa de l'Assemblea General. 
 
Són facultats particulars de l’òrgan de representació: 
 

a) Ostentar i exercitar la representació de l'Associació i portar a terme la direcció  i l'administració  de la 
manera més àmplia que reconegui la llei i complir les decisions  preses per l'Assemblea General, i 
d'acord amb les normes, les instruccions i les directrius generals que l'Assemblea General estableixi. 

b) Prendre els acords necessaris per a la compareixença davant dels organismes públics, per a 
l'exercici de tota mena d'accions legals i per interposar els recursos pertinents. 

c) Resoldre sobre l'admissió de nous associats, portant la relació actualitzada de tots els associats. 
d) Convocar les Assemblees Generals i controlar que els acords que allí s'adoptin, es compleixin. 
e) Comunicar al Registre  d'Associacions, la modificació dels Estatuts acordada per l'Assemblea 

General en el termini d'un mes. 
f) Presentar el balanç i l'estat de comptes de cada exercici a l'Assemblea General per que els aprovi, i 

confeccionar els pressupostos de l'exercici següent. 
g) Dirigir les activitats socials, i portar la comptabilitat conforme a les normes específiques que permeti 

obtenir la imatge fidel del patrimoni, del resultat i de la situació financera de l'entitat. 
h) Fer l'inventari  dels béns de l'Associació. 
i) Elaborar  la memòria  anual d'activitats i sotmetre-la a l'aprovació de l'Assemblea General 
j) Nomenar delegats per a alguna determinada activitat de l'Associació. 
k) Resoldre provisionalment qualsevol cas no previst en els presents estatuts i donar compte d'això en 

la primera Assemblea General subsegüent. 
l) Qualsevol altra  facultat que no estigui atribuïda d'una manera específica en aquests estatuts a 

l'Assemblea General. 
 

Article 17 
El President de l'Associació  també serà President de l’òrgan de representació. 
 
Són pròpies del President, les següents funcions: 

a) Les de direcció i representació  legal de l'Associació, per delegació de l'Assemblea General i de 
l’òrgan de representació. 

b) La presidència, la direcció  dels debats i l'alçament de les sessions dels òrgans de govern i de 
representació  

c) Firmar les convocatòries les reunions de l'Assemblea General i de l’òrgan de representació.  
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d) Visar els actes i els certificats confeccionats pel Secretari  de l'Associació. 
e) Ordenar pagaments i autoritzar amb la seva signatura documents, correspondència i certificats. 
f) Portar a terme les gestions necessàries en organismes públics, entitats públiques, privades i altres 

persones, per sol·licitar: 
  - Subvencions i altres ajudes 

- L'ús de locals i edificis que puguin arribar a ser un lloc de convivència, comunicació i 
també un centre de recuperació ciutadana. 

g) Adoptar qualsevol mesura urgent que la bona marxa de l'Associació aconselli o en el 
desenvolupament de les seves activitats resulti necessària o convenient, sense perjudici de donar 
compte posteriorment a l’òrgan de representació. 

h) Les atribucions restants pròpies del càrrec i les que delegui l'Assemblea General o l’òrgan de 
representació. 

 
Article 18 
Al President el substituirà, en cas d'absència o malaltia, el Vice-president o el vocal de més edat de 
l’òrgan de representació, per aquest ordre. 
 
Article 19 
El Secretari tindrà al seu càrrec la direcció dels treballs purament administratius de l'Associació, redactarà 
i autoritzarà els certificats que calgui lliurar, portarà els llibres de l'associació que siguin legalment 
establerts i el fitxer d'associats, i custodiarà la documentació de l'entitat, redactant i firmant les actes de 
les reunions dels òrgans de govern i representació i cursant les comunicacions sobre designació del 
Juntes Directives i la resta d'acords socials a inscriure en els Registres corresponents, així com la 
presentació dels comptes anuals i el compliment de les obligacions documentals en els termes que 
legalment corresponguin. 
 
Article 20 
El Tresorer recaptarà i custodiarà els fons de l'Associació i donarà compliment a les ordres de pagament 
que expedeixi el President. 
 
Article 21 
Els Vocals tindran les obligacions pròpies del seu càrrec com a membres de l’òrgan de representació, i 
així com les que neixin de les delegacions o comissions de treball que la pròpia Junta Directiva els hi 
encomani. 
 
Article 22 
Les vacants que es poguessin produir durant el mandat de qualsevol dels membres de l’òrgan de 
representació seran cobertes provisionalment entre els dits membres fins a l'elecció definitiva per 
l'Assemblea General Extraordinària. 
 
 

CAPÍTOL IV 
LES DELEGACIONS TERRITORIALS 

 
Article 23 
L'Associació   podrà establir delegacions, sota la dependència dels òrgans de govern i representació en 
tots i cadascú dels àmbits territorials de l'Estat Espanyol, que la representaran d'acord als fins i directrius 
que estableixen aquests estatuts.  
 
L'organització i funcionament de les delegacions territorials s'ajustaran a la legislació vigent, els presents 
Estatuts i al Reglament Intern de l'Associació. 
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CAPÍTOL V 
ELS ASSOCIATS 

 
Article 24 
Podran formar part de l'Associació  totes les persones físiques i jurídiques que, lliure i voluntàriament, 
tinguin interès en el desenvolupament dels fins de l'associació d'acord amb els següents principis: 
 

a) Les persones físiques amb capacitat d'obrar i que no estiguin subjectes cap condició  legal per a 
l'exercici del dret. 

b) Els menors no emancipats de més de catorze anys d'edat, han de comptar amb el consentiment 
documental acreditat de les persones que hagin de suplir la seva capacitat. 

c) Les persones jurídiques, previ acord exprés del seu òrgan competent. 
 

Hauran de presentar una sol·licitud per escrit a l’òrgan de representació, i aquest resoldrà en la primera 
reunió que se celebri; si el sol·licitant s'ajusta a les condicions exigides en els estatuts, l’òrgan de 
representació no li podrà denegar l'admissió.  
 
La condició  d'associat és intransmissible. 
 
Article 25 
Dins l'Associació existiran les següents classes d'associats: 
 

a) Membres seran totes aquelles persones que no sols contribueixin amb donacions voluntàries, sinó 
que també participin activament en les activitats que es portin a terme en l'Associació. 

 
b) Els col·laboradors seran aquelles persones que contribueixin, bé sigui esporàdica o periòdicament 

amb aportacions econòmiques o bé es comprometin a realitzar un servei o activitat relacionada, de 
forma totalment desinteressada, amb els fins de l'Associació. 

 
c) Socis d’honor seran aquelles persones de reconegut prestigi que vulguin formar part i donar 

rellevància a l’associació. 
 
Article 26 
Els associats membres tindran els següents drets: 
 

a) Prendre part en totes les activitats que organitzi l'Associació en compliment dels seus fins. 
b) Formar part de les comissions de treball o delegacions. 
c) Participar en les Assemblees amb veu i vot, d'acord amb els Estatuts. 
d) Ser electors i elegibles per als càrrecs directius. 
e) Rebre informació sobre les activitats que realitza l'Associació. 
f) Ser escoltat amb caràcter previ a l'adopció de mesures disciplinàries contra ell i a ser informat dels 

fets que donin lloc a aquestes mesures, havent de ser motivat l'acord que, si escau, imposi la sanció. 
g) Fer suggeriments als membres de l’òrgan de representació amb vista al millor compliment dels fins 

de l'Associació. 
h) Tenir un exemplar dels Estatuts i del Reglament Intern, si fos el cas, de l'Associació. 
h) Impugnar els acords dels òrgans de l'Associació que estimi contraris a la Llei o als Estatuts 

 
Article 27 
Els associats membres tindran les següents obligacions: 
 

a) Compartir els fins de l'Associació i col·laborar per a la consecució dels mateixos. 
b) Complir els presents Estatuts i els acords vàlids dels òrgans de govern i representació de 

l'Associació. 
c) Contribuir econòmicament, en la mesura de les seves possibilitats, mitjançant donacions voluntàries. 
d) Assistir a les Assemblees i la resta d'actes que s'organitzin. 
e) Exercir, si escau, les obligacions inherents al càrrec que ocupin. 
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Article 28 
Els col·laboradors bé siguin econòmics o voluntaris de l'Associació, tindran les mateixes obligacions que 
els membres a excepció de les previstes en els apartats c) i d) de l'article anterior. 
 
Així mateix, tindran els mateixos drets a excepció dels que figuren l’apartat d) de l'article 26, podent 
assistir a les assemblees sense dret de vot. 
 
Article 29 
Els socis d’honor podran estar exempts de contribuir econòmicament o de prendre part de les activitats 
de l’associació, no tenint a les hores deures ni obligacions. En cas contrari, tindran els drets i obligacions 
reconeguts en els articles 27 o 28. 
 
Article 30 
Els associats causaran baixa per alguna de les causes següents: 
 

a) Per renúncia voluntària, comunicada per escrit a l’òrgan de representació. 
b) Per incompliment de les normes estatutàries. 
c) Per motiu de sanció imposada per l’òrgan de representació,  
d) Per mort. 

 
Article 31 
La separació de l'Associació dels associats per motiu de sanció tindrà lloc quan cometin actes que els 
facin indignes de seguir pertanyent a aquella. Es presumirà que hi ha aquest tipus d'actes: 
 

a) Quan deliberadament l'associat impedeixi o posi obstacles al compliment dels fins socials. 
b) Quan intencionadament obstaculitzi de totes maneres el funcionament dels òrgans de govern i 

representació de l'Associació. 
c) Quan es demostri la seva pertinença a grups antidemocràtics, violents o terroristes.     

 
Igualment, els associats que deixin d’aportar 3 quotes consecutives o faltin a les activitats per tres mesos, 
perdran automàticament la seva qualitat d’associat que podran recobrar amb el pagament de les quotes 
pendents o reprenent la seva activitat.  

 
En qualsevol cas per acordar la separació  per part de l’òrgan de govern, serà necessària la tramitació 
d'un expedient disciplinari que contempli l'audiència de l'associat afectat. 

 
 

CAPÍTOL VI 
EL RÈGIM DISCIPLINARI 

 
Article 32  
El règim disciplinari de l'Associació, es regirà pel que perceptua el Reglament Intern que fixarà normes 
sobre causes de sancions, els seus tipus i normes per a la instrucció d'expedients.   
 
Article 33  
L’òrgan de representació podrà sancionar les infraccions comeses pels associats que incompleixin les 
seves obligacions. 
 
Les infraccions podran qualificar-se de lleus, greus i molt greus. Les sancions corresponents podran anar 
des d'una amonestació fins a l'expulsió de l'Associació, segons el que estableixi el Reglament Intern. 
 
Article 34  
El procediment sancionador s'iniciarà d'ofici o bé a conseqüència d'una denúncia o comunicació. En el 
termini de 10 dies, l’òrgan de representació designarà un instructor, que tramitarà l'expedient sancionador 
i proposarà la resolució en el termini de 15 dies, amb audiència prèvia del presumpte infractor. La 
resolució final haurà de ser motivada i aprovada per les dues terceres parts dels components de l’òrgan 
de representació. 
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Contra les sancions per faltes greus i molt greus acordades per l’òrgan de representació, les persones 
interessades podran recórrer davant de la primera Assemblea General que tingui lloc, segons el 
procediment que estableix el Reglament Intern. 

 
 

CAPÍTOL VII 
EL REGLAMENT INTERN 

 
Article 35  
El Reglament intern, si escau, desenvoluparà aquelles matèries no contemplades directament en els 
presents Estatuts, no podent anar en contra en cap cas del que estipula els Estatuts correspondrà la seva 
aprovació a l’òrgan de representació. 
 
 

CAPÍTOL VIII 
EL RÈGIM ECONÒMIC 

 
Article 36 
El Patrimoni Fundacional de l'Associació en el moment de la seva constitució és de 2.486,81 Euros. 
 
Article 37 
Els recursos econòmics previstos per al desenvolupament dels fins i activitats de l'Associació són els 
següents: 
 

a) Les donacions voluntàries que aportin els membres i col·laboradors de l'Associació. 
b) Les subvencions oficials o particulars. 
c) Donacions, herències i llegats que pogués rebre de forma legal per part dels associats o de terceres 

persones. 
d) Les rendes del patrimoni propi o bé altres ingressos que pugui obtenir. 
e) Qualsevol altre recurs lícit. 

 
Article 38 
Els beneficis obtinguts  derivats de l'exercici d'activitats econòmiques, si les hi hagués, incloses les 
prestacions de serveis, es destinaran exclusivament al compliment dels fins de l'Associació, sense que 
càpiga en cap  cas el seu repartiment entre els associats ni entre els seus cònjuges o persones que 
convisquin  amb aquells amb anàloga relació d'afectivitat, ni entre els seus parents, ni la seva cessió 
gratuïta a persones físiques o jurídiques amb interès lucratiu. 
 
Article 39 
Tots els membres de l'Associació tenen obligació sostenir-la econòmicament, a través de donacions 
voluntàries.  
 
Article 40 
En els comptes corrents o llibretes d'estalvi obertes en establiments de crèdit, han de figurar la signatura 
del President, del Vice-president i del Tresorer. 
 
Per poder disposar de fons dels comptes o llibretes d'estalvi, serà suficient una sola signatura de les 
indicades en el punt anterior.  
 
Article 41 
L'exercici econòmic coincidirà amb l'any natural i quedarà tancat el 31 de desembre de cada any. 
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CAPÍTOL IX 
RESOLUCIÓ DE CONFLICTES 

 
Article 42  
Les qüestions litigioses que puguin sorgir amb motiu de les actuacions desenvolupades o de les 
decisions adoptades al si de l'Associació,  es resoldran  mitjançant arbitratge, a través d'un procediment 
ajustat a allò que s'ha disposat per la Llei  36/1.988 de 5 de desembre d'Arbitratge, i amb subjecció, en tot 
cas, als principis essencials d'audiència, contradicció i igualtat entre les parts 
 
 

CAPÍTOL X 
LA DISSOLUCIÓ 

Article 43  
L'Associació podrà ser dissolta: 
 

a) Sí així ho acorda  l'Assemblea General convocada expressament per a aquest fi i amb el vot 
favorable de més de la meitat  de les persones presents o representades.  

b) Per les causes determinades en l'article 39 del Codi Civil. 
c) Per sentència judicial en ferm. 
 

Article 44 
La dissolució de l'associació  obre el període de liquidació, fins al fi del qual l'entitat conservarà la seva 
entitat jurídica. 
 
Els membres de l’òrgan de representació  en el moment de la dissolució  es converteixen en liquidadors, 
tret que l'Assemblea General designi a altres, o bé  els que el jutge, si és el cas, decideixi. 
 
Correspon als liquidadors: 

a) Vetllar per la integritat del patrimoni de l'associació. 
b) Concloure les operacions pendents i efectuar les noves que siguin precises per a la liquidació. 
c) Cobrar els crèdits de l'associació. 
d) Liquidar el patrimoni i pagar als creditors. 
e) Aplicar els béns sobrants de l'associació als fins previstos pels Estatuts. 
f) Sol·licitar la cancel·lació dels assentaments en el registre corresponent. 
 

En cas d'insolvència de l'associació, l’òrgan de representació o, si és el cas, els liquidadors han de 
promoure immediatament l'oportú procediment concursal davant del jutge competent. 
 
El romanent net que resulti de la liquidació es destinarà directament a una altra associació declarada de 
utilitat pública o fundació sense ànim de lucre que persegueixi fins semblants. 
Els associats no responen personalment dels deutes de l'associació. 
 
Els membres o titulars dels òrgans de govern i representació, i les altres persones que obrin en nom i 
representació de l'associació, respondran davant d'aquesta, davant dels associats i  davant de tercers 
pels danys causats i els deutes contrets per actes dolosos, culposos o negligents. 
 
 

DISPOSICIÓ ADDICIONAL 
 

En tot quant no estigui previst en els presents Estatuts s'aplicarà la vigent Llei Orgànica 1/2002, de 22 de 
març, reguladora del Dret d'Associació, i les disposicions complementàries. 
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ROSA DURÁN MARTÍ, Secretària de l'Associació a que es refereixen aquests Estatuts. 
CERTIFICA: que els presents Estatuts han estat modificats per adaptar-los a les previsions de la Llei 
Orgànica 1/2002, de 22 de març, per acord de l'Assemblea General Extraordinària d'associats de data 19 
de juny de 2003. 
 
A Barcelona,    23 de Juny de 2003 
 

V i P 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Signat.:    Rosa Duran i Martí    Signat:     Jordi Ibáñez i Munné 
 
La Secretària                         El President 
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